
CONVOCA:

El 1° Seminario Latinoamericano y del Caribe en Defensa de la 
Negociación Colectiva de La Unión Internacional de Sindicatos 
de Servicios Públicos y Afines, para América Latina y el Caribe, 
abordara sus objetivos conformando paneles con los 
conferencistas, desarrollando cada uno de ellos los temas 
propuestos. 

Los expositores deben prepara los temas asignados y apoyarse 
con presentaciones, videos y piezas audiovisuales para el 
entendimiento de los temas a tratar, así mismo, suministraran a 
los organizadores, las presentaciones y material de apoyo 
uti l izado en cada una de las exposiciones, para la 
documentación del evento.

Finalmente, los organizadores harán una síntesis a manera de 
conclusiones, para la trazabilidad del cumplimiento de los 
objetivos trazados por el Comité Continental y la el 1° Seminario 
Latinoamericano y del Caribe en Defensa de la Negociación 
Colectiva de La Unión Internacional de Sindicatos de Servicios 
Públicos y Afines UIS-SP&A-FSM. 

METODOLOGÍA

 28 
Agosto del 2024 

Lima Perú
Lugar: 

Sindicato Unificado de 
Trabajadores del Instituto 
Nacional de Salud del Niño, 

SUTINSN, Av. Brasil 600 Breña 
Lima - Perú
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COMITÉ CONTINENTAL DE LA UNIÓN INTERNACIONAL DE SINDICATOS DE SERVICIOS PÚBLICOS Y AFINES UIS/SP&A –FSM  
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Sindicato Unificado de Trabajadores del Instituto Nacional de Salud del Niño del Perú SUTINSN 

AUSPICIAN:

Sindicato Nacional de Trabajadores y/o Servidores Públicos; de los Servicios Públicos, las Tecnologías de la Información,

las Comunicaciones, la Televisión, las Corporaciones Autónomas, los Institutos Descentralizados y Territoriales de Colombia
Ingresa al Seminario por Zoom
ID de reunión: 881 7665 6727

Código de acceso: 591898

¿Cuál es el estado de la negociación Colectiva en América Latina y el Caribe?

¿Cómo funciona y opera la negociación colectiva a nivel mundial y continental?

¿Cómo se desarrolla y opera la negociación colectiva en América del Sur?
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La Unión Internacional de Sindicatos de Servicios Públicos y 
Afines UIS/SP&A - FSM, guiados por la apreciación ideológica de 
la perspectiva mundial y por su Plan de Acción para el año dos mil 
veinticuatro (2024), ha centralizados sus acciones y esfuerzos: 
en Defender la negociación colectiva y luchar contra la 
privatización para reforzar la solidaridad internacional contra el 
capitalismo y el imperialismo, como se resolvió en el XIV 
Congreso Internacional.

También se definió realizar campañas para el establecimiento de 
las estructuras de negociación colectiva que funcionen de 
conformidad con los convenios de la Organización Internacional 
del Trabajo (OIT), mediante la realización de foros, seminarios, la 
distribución de carteles, la redacción de cartas a los 
empleadores/gobiernos y el informe de incumplimiento a la 
Internacional para la acción. Campañas paralelas a través de 
piquetes y redes sociales en todos los continentes y regiones 
afectadas.

El 1° Seminario Latinoamericano y del Caribe en Defensa de la 
Negociación Colectiva de La Unión Internacional de Sindicatos 
de Servicios Públicos y Afines UIS-SP&A – FSM, tiene como 
propósito fundamental adquirir un mayor conocimiento de los 
desarrollos y dificultades que tiene la negociación colectiva en la 
región de Latinoamérica y el Caribe, las particularidades que se 
tienen en cada uno de los países, en su condición de repúblicas 
centralistas o federalistas.

Este será un espacio de aprendizaje y de encuentro para iniciar 
un proceso de documentación de las buenas prácticas, las 
particularidades jurídicas, de las dificultades y las luchas obreras 
para el desarrollo efectivo de la negociación colectiva, como el 
proceso fundamental que le da vida al derecho de asociación y de 
libertad sindical, teniendo presente que sin negociación colectiva 
no hay sindicato que sobreviva para cumplir su fin primordial que 
es garantizar el bienestar y las condiciones dignas de vida para la 
clase obrera.

OBJETIVOS

Este evento está dirigido a todos los cuerpos directivos y las bases de 
la Unión Internacional de Sindicatos de Servicios Públicos y Afines 
UIS-SP&A-FSM, líderes sindicales, sociales, ambientalistas y en 
general a todos los/as trabajadores/as, de los servidores públicos de 
los servicios públicos y afines, que estén interesados en potenciar y 
defender la negociación colectiva.

Este Seminario al realizarse será en las modalidades de presencial y 
virtual, también está abierto a académicos, estudiantes y a todos 
aquellos actores sociales que luchan de la mano con la clase obrera 
por mejores condiciones de vida, por la justicia social, la inclusión y por 
hacer del mundo del trabajo el espacio para construir un futuro con 
derechos.

1. ¿Cómo funciona y opera la negociación colectiva a nivel global? 

2. ¿Cómo funciona y opera la negociación colectiva a nivel de América 
Latina y el Caribe?

1. Aplicabilidad de los convenios, resoluciones y recomendaciones de la 
OIT en materia de negociación colectiva.

2. SUBREGIÓN CONO SUR: Argentina, Brasil, Uruguay, Paraguay y 
Chile.

3. SUBREGIÓN ANDINA: Perú, Bolivia, Ecuador, Colombia y 
Venezuela.

4. SUBREGIÓN DE AMÉRICA CENTRAL Y EL CARIBE: México, 
Panamá, Honduras, Costa Rica.

5. Marco jurídico en cada uno de los países de América Latina y del 
Caribe, Constitución Política, Bloque de Constitucionalidad, Leyes 
Estatutaria, Leyes Reglamentaria, Códigos Laborales, Decretos, 
resoluciones y circulares. 

6. Recomendaciones para la implantación universal de la negociación 
colectiva en América Latina y del Caribe

7. Conclusiones y Aprendizajes

El objetivo de este evento es contribuir al desarrollo del Plan de 
Acción Unión Internacional Sindicatos de Servicios Públicos y 
Afines UIS-SP&A - FSM, defender el derecho fundamental de 
negociación colectiva y emprender acciones contundentes para 
asegurar el efectivo desarrollo de la negociación colectiva en 
todos los países donde se tiene presencia, además de contribuir 
efectivamente a la universalización del derecho de asociación, 
libertad sindical y negociación colectiva.

DEFENSA DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA

JUSTIFICACIÓN

DIRIGIDO A:

TEMARIO

CONVOCAN:

1° SEMINARIO

Adquirir un mayor conocimiento sobre el desarrollo y los 
avances que tiene la negociación colectiva, en cada uno de 
los países de Latinoamérica y del Caribe, donde hace 
presencia la Unión Internacional de Sindicatos de Servicios 
Públicos y Afines UIS-SP&A-FSM.

Desarrollar y cumplir con las metas que adquirió la Unión 
Internacional de Sindicatos de Servicios Públicos y Afines 
UIS-SP&A- FSM, en su XIV Congreso Internacional, sobre el 
impulso y la defensa a la negociación colectiva efectiva en 
cada una de las regiones continentales, con el protagonismo 
de los Comités Continentales como gestores operativos para 
el cumplimiento de las metas adoptadas en el Plan de Acción.

Educar y formar a través de las campañas sobre el 
fortalecimiento y defensa de la negociación colectiva a los 
cuadros directivos y a las bases de las organizaciones 
sindicales, con membresía en la Unión Internacional de 
Sindicatos de Servicios Públicos y Afines UIS-SP&A -FSM, 
para potenciar su capacidad en la acción efectiva para llevar 
bienestar y condiciones de vida dignas a sus afiliados.

Proponer acciones concretas para que en los países donde no 
existe o se tienen dificultades para desarrollar plenamente el 
derecho de asociación, libertad sindical y de negociación, se 
organicen las bases para elaborar las propuestas y realizar las 
acciones necesarias para que se implemente y garantice el 
derecho a la negociación colectiva.    

1.

2.

3.

4.

LATINOAMÉRICANO Y DEL CARIBE  DE NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA DE LA UNIÓN INTERNACIONAL DE SINDICATOS 
DE SERVICIOS PÚBLICOS Y AFINES UIS-SP&A - FSM


