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¿Cuáles son las soluciones de fondo del alcalde, 
al problema de suministro de agua en Bogotá?

Sintraemsdes Subdirectiva Bogotá y su 
presidente, Martín Quijano, le salieron al 
paso a los recientes anuncios del alcalde 
mayor de Bogotá, Carlos Fernando Galán, 
concentrados en la gestión de movilidad, y 
plantearon su preocupación sobre su 
anuncio de racionamiento hasta llegar al 
70% del llenado del embalse Chingaza, 
considerando que como sindicato de la 
empresa más grande en materia de 
acueducto del país, la misma se debe 
comportar responsable frente al suministro 
futuro del preciado líquido en el sentido de 
suspender el mencionado racionamiento una 
vez se haya logrado el lleno total del 
embalse, mientras en paralelo estudiar la 
necesidad de desarrollar proyectos que 
garanticen el suministro de agua para la 
ciudad en los próximos años.

Para el dirigente sindical, desde la Gerencia 
de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado 
de Bogotá-E.S.P., no se están planteando 
soluciones estructuradas, ni planes de 
acc ión  espec íficos  encaminados  a 
anticiparse y solucionar la falta de agua, que 
se proyecta en la capital del país para los 
tiempos casi que inmediatos.

Los trabajadores advierten que además de 
concentrarse en pintar como un hecho 
consumado el “proyecto del metro” y contra 
restar las observaciones que hace la opinión 
públ ica a  los  ev identes re t rasos e 
incumplimientos de ese proyecto, el 
mandatario de la capital, no se ha detenido a 
plantear soluciones a la eventual crisis del 
agua en la ciudad.

La organización sindical señaló que la 
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de 
Bogotá-E.S.P., cuenta con la capacidad 
técnica y amplios estudios, producto del 
seguimiento permanente al comportamiento 
hidrometereológico de la región para 
emprender el desarrollo de un proyecto como 
el que en su momento representó Chingaza, 
que permita contar con un embalse adicional 
que apoye el sistema de suministro actual.

“La información y el sistema con el que 
cuenta la empresa por más de seis décadas, 
permitirían sustentar un plan de acción, que 
pueda ser presentado no solo a la 
administración distrital sino al mismo 
gobierno nacional, como un proyecto 
ambicioso para proteger la Amazonía y 
garantizar el futuro suministro de agua por 
aquello de los ríos voladores y el ciclo del 
agua, para el interior del país, anticiparse así 
a una eventual crisis y brindar a la ciudadanía 
una tranquilidad en materia de suministro de 
agua, durante las próximas dos décadas”, 
señaló el dirigente sindical.

Trabajadores de la EAAB-ESP se preguntan
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¿Cuáles son las soluciones de fondo del alcalde, 
al problema de suministro de agua en Bogotá?

Sintraemsdes Subdirectiva Bogotá y su 
presidente, Martín Quijano, le salieron al 
paso a los recientes anuncios del alcalde 
mayor de Bogotá, Carlos Fernando Galán, 
concentrados en la gestión de movilidad, y 
plantearon su preocupación sobre su 
anuncio de racionamiento hasta llegar al 
70% del llenado del embalse Chingaza, 
considerando que como sindicato de la 
empresa más grande en materia de 
acueducto del país, la misma se debe 
comportar responsable frente al suministro 
futuro del preciado líquido en el sentido de 
que se debe suspender el mencionado 
racionamiento una vez se haya logrado el 
lleno total del embalse, mientras en 
paralelo estudiar  la necesidad de 
desarrollar proyectos que garanticen el 
suministro de agua para la ciudad en los 
próximos años.

Para el dirigente sindical, desde la 
Gerencia de la Empresa de Acueducto y 
Alcantarillado de Bogotá-E.S.P., no se 
e s t á n  p l a n t e a n d o  s o l u c i o n e s 
estructuradas, ni planes de acción 
específicos encaminados a anticiparse y 
solucionar la falta de agua, que se proyecta 
en la capital del país para los tiempos casi 
que inmediatos.

Los trabajadores advierten que además de 
concentrarse en pintar como un hecho 
consumado el “proyecto del metro” y contra 
restar las observaciones que hace la 
opinión pública a los evidentes retrasos e 
incumplimientos de ese proyecto, el 
mandatario de la capital, no se ha detenido 

a plantear soluciones a la eventual crisis 
del agua en la ciudad.

La organización sindical señaló que la 
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de 
Bogotá-E.S.P., cuenta con la capacidad 
técnica y amplios estudios, producto del 
s e g u i m i e n t o  p e r m a n e n t e  a l 
comportamiento hidrometereológico de la 
región para emprender el desarrollo de un 
proyecto como el que en su momento 
representó Chingaza, que permita contar 
con un embalse adicional que apoye el 
sistema de suministro actual.

“La información y el sistema con el que 
cuenta la empresa por más de seis 
décadas, permitirían sustentar un plan de 
acción, que pueda ser presentado no solo a 
la administración distrital sino al mismo 
gobierno nacional, como un proyecto 
ambicioso para proteger la Amazonía y 
garantizar el futuro suministro de agua por 
aquello de los ríos voladores y el ciclo del 
agua, para el interior del país, anticiparse 
así a una eventual crisis y brindar a la 
ciudadanía una tranquilidad en materia de 
suministro de agua, durante las próximas 
dos décadas”, señaló el dirigente sindical.

Trabajadores de la EAAB-ESP se preguntan


